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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda



Zazeli u
Podravini

ZAZELI - Program zaposljavanja Zena - Faza lll

Operativni Program Uc€inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.
“Zazeli u Podravini” UP.02.1.1.16.0101

Fond
Europski socijalni fond

Operativni program

Ucinkoviti ljudski potencijali
2014. - 2020.

NadleZno tijelo

Ministarstvo rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike

Partneri

Op¢ina Novigrad Podravski
Op¢ina Hlebine

Op¢ina belekovec

Centar za socijalnu skrb Ludbreg
Centar za socijalnu skrb Koprivnica

HZZ Podrucni ured Varazdin -
Ispostava Ludbreg

HZZ Podrucni ured Krizevci -
Ispostava Koprivnica
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Vrijednost projekta
988.400,00 HRK - 131.183,22 €
(100% bespovratna sredstva)

Udio sufinanciranja

Europski socijalni fond 85% i Drzavni
proracun Republike Hrvatske 15%

Razdoblje provedbe
prosinac 2022. - kolovoz 2023.

Kontakt adresa

Razvojna udruga Ludbreg,
Ljudevita Gaja 38, 42230 Ludbreg

Kontakt osoba

Kristian Pirc, Voditelj projekta
095 354 8407;
info@rul.com.hr

MreZna stranica projekta
www.zazeli.rul.com.hr

a EUROPSKI STRUKTURNI
I INVESTICI)SKI FONDOVI

Europska unija
Zajedno do fondova EU

ViSe o EU fondovima na www.strukturnifondovi.hr

Sadrzaj publikacije iskljuciva je odgovornost Razvojne udruge Ludbreg.
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Projekt koji ima za cilj ukljuciti ranjive,
marginalizirane i osjetljive skupine drustva,
osiguravajuci im vlastitu ekonomsku i egzis-
tencijalnu stabilnost, dostojanstvo i osjecaj
korisnosti u vlastitoj zajednici. Projektom se
direktno utje€e na smanjenje stope
siromastva i socijalne iskljucenosti, sman-
jenje nezaposlenosti kao i na smanjenje
broja institucionaliziranih osoba starije
Zivotne dobi.

Nadalje, projektnim aktivnostima podize se
kvaliteta Zzivota marginaliziranih osoba i
osoba u nepovoljnom polozZaju, pospjesuje se
funkcioniranje sustava socijalne skrbi i zastite
te se povecava konkurentnost na trzistu rada
za dugotrajno nezaposlene osobe.

Zaposljavanje

Kroz projekt “ZaZeli u Podravini” zaposSljavamo 20 nezaposlenih Zena iz teze zaposl-
jivih - ranjivih skupina na radno mjesto djelatnice za pomo¢ u kudi na razdoblje od 6
mjeseci. Zaposlene Zene svakodnevno pruzaju socijalnu uslugu pomodi u kudi, tj.

brigu i skrb za vise od 120 krajnjih korisnika.

20 6 mjeseci

Zena zaposleno trajanje ugovora o radu
na radno mjesto i period pruzanja usluge
djelatnice za krajnjim korisnicima

pomoc¢ u kudi

>120

starijih osoba i osoba u
nepovoljnom poloZaju
zbrinuto kroz projektne
aktivnosti

Krajnji korisnici

Osobe starije od 65 godina i osobe s invaliditetom (neovisno o dobi).

Lokacija provedbe projekta

Projekt se provodi na podru¢ju Grada Ludbrega te opcina Sveti burd, Martijanec,
Veliki Bukovec, Mali Bukovec, Novigrad Podravski, Hlebine i Belekovec.

Socijalna usluga pomoc¢i u kuéi:

Pruzanje usluga odnosi se na druStvenu, socijalnu i osobnu brigu o krajnjim korisnici-
ma u njihovim domovima. Korisnicima se pruzaju sljedece usluge:

Pomo¢ u ostvarivanju socijalnih kontakta kroz razgovor i druzenje

©

Pomoc u obavljanju svakodnevnih kuc¢anskih poslova (pomo¢ u
odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora, pripremi obroka i sl.)

Pomoc pri fizickim aktivnostima (odlazak u Setnju i sl.)

Prema potrebi pomoc¢ pri oblacenju i svlacenju
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Pomo¢ u odrZzavanju osobne higijene i higijene odjece
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Pomo¢ i posredovanje u ostvarivanju razli¢itih prava (dostava
namirnica, pla¢anje racuna, dostava lijekova, pomagala i sl.)
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Prema potrebi i drugi poslovi u skladu s prirodom radnog mjesta
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